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Sehr geehrte Anlegerinnen, sehr geehrte Anleger,

der vorliegende Jahresbericht informiert Sie umfassend über die Entwicklung Ihres Fonds DekaLuxTeam-Aktien Asien für den Zeitraum vom
1. Oktober 2024 bis zum 30. September 2025.

Verringerte Notenbankzinsen in den USA und der Eurozone sowie sinkende Inflationsraten unterstützten während der Berichtsperiode
die Stabilisierung der Finanzmärkte und gaben den Aktienmärkten spürbaren Auftrieb. In Europa blieb die wirtschaftliche Entwicklung
jedoch gedämpft, was u.a. auf die schwache Konjunktur in Deutschland zurückzuführen war. Im Gegensatz dazu präsentierte sich die
US-Wirtschaft über weite Strecken dynamisch. Gleichzeitig führten geopolitische Spannungen, wie der Ukraine-Krieg, der Nahost-Konflikt
und der Politikwechsel durch die neue US-Regierung, wiederholt zu Verunsicherung. Besonders die unberechenbare US-Zollpolitik unter
Donald Trump belastete sowohl die Marktstimmung als auch die globalen Konjunkturaussichten.

Die führenden Notenbanken reagierten auf den nachlassenden Inflationsdruck mit einer expansiven Geldpolitik. Die Europäische Zentralbank
(EZB) senkte den Hauptrefinanzierungssatz bis Juni 2025 auf 2,15 Prozent. Die US-Notenbank Fed hatte die Zinswende im September 2024
eingeleitet und die Bandbreite der Fed Funds Rate bis Ende September 2025 bis auf 4,00 bis 4,25 Prozent reduziert. An den Rentenmärkten
stiegen die Renditen auf Jahressicht insgesamt an. 10-jährige US-Treasuries verzeichneten, beeinflusst durch die erratische US-Handels- und
Zollpolitik, bis Januar 2025 deutliche Kursverluste, bevor sich eine volatile Seitwärtsbewegung einstellte. Zum Stichtag rentierten 10-jährige
US-Staatsanleihen bei 4,2 Prozent. In der Eurozone erreichte die Rendite vergleichbarer Staatsanleihen im Dezember mit 2,1 Prozent einen
Tiefpunkt und kletterte danach bis Ende September auf 2,7 Prozent.

Globale Zinssenkungen unterstützten die weltweiten Aktienmärkte und trieben zahlreiche Börsenindizes, darunter den DAX und den Dow
Jones Industrial, auf neue Allzeithochs. Ende Februar verschlechterte sich jedoch das Marktumfeld. Vor allem die Zollankündigungen des
US-Präsidenten Anfang April führten vorübergehend zu erheblichen Turbulenzen, ehe eine kräftige Aufwärtsbewegung einsetzte. Der
Goldpreis profitierte von der gestiegenen Unsicherheit und überschritt die Marke von 3.850 US-Dollar pro Feinunze. Am Devisenmarkt legte
der Euro nach einer volatilen Entwicklung bis Ende September auf 1,18 US-Dollar zu. Der Rohölpreis fiel infolge wachsender Konjunktursorgen
im Frühjahr merklich, zeigte danach eine Stabilisierung und notierte zuletzt bei 67 US-Dollar pro Barrel (Brent Future).

Auskunft über die Wertentwicklung und die Anlagestrategie Ihres Fonds erhalten Sie im Tätigkeitsbericht. Gerne nehmen wir die Gelegenheit
zum Anlass, um Ihnen für das uns entgegengebrachte Vertrauen zu danken.

Ferner möchten wir Sie darauf hinweisen, dass Änderungen der Vertragsbedingungen des Sondervermögens sowie sonstige Informationen
an die Anteilinhaber im Internet unter www.deka.de bekannt gemacht werden. Darüber hinaus finden Sie dort ein weitergehendes
Informations-Angebot rund um das Thema „Investmentfonds“ sowie monatlich aktuelle Zahlen und Fakten zu Ihren Fonds.

Mit freundlichen Grüßen

Deka International S.A.
Der Vorstand

Eugen Lehnertz Bianca Werhan
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Jahresbericht 01.10.2024 bis 30.09.2025
DekaLuxTeam-Aktien Asien
Tätigkeitsbericht.
Anlageziel des Fonds DekaLuxTeam-Aktien Asien ist es, eine
angemessene Rendite, vorwiegend durch die Ausnutzung der
Wachstumschancen der Aktienwerte im asiatischen Raum unter
Ausschluss von Japan, zu erwirtschaften. Dabei wird die Erzielung
einer größtmöglichen Rendite bei gleichzeitig angemessenem
Risiko für diese Anlageklasse angestrebt.

Um dies zu erreichen, legt der Fonds hauptsächlich in Aktien aus
dem asiatischen Raum (u.a. aus China, Hongkong, Indonesien,
Indien, Malaysia, Philippinen, Singapur, Südkorea, Taiwan und
Thailand) unter Ausschluss von Japan an. Ebenso dürfen Wertpa-
piere und sonstige Vermögensgegenstände erworben werden,
die von Emittenten begeben wurden, die im asiatischen Raum
ihren wirtschaftlichen Schwerpunkt haben. Des Weiteren dürfen
Wertpapiere erworben werden, die in einem Index enthalten
sind, der für den asiatischen Raum oder ein Teilgebiet davon als
repräsentativ anerkannt ist.

Dem Fonds liegt ein aktiver Investmentansatz zugrunde. Der
Investmentprozess erfolgt im Rahmen einer Gesamtunter-
nehmenseinschätzung, wobei in erster Linie Bilanzdaten und
betriebswirtschaftliche Kennzahlen wie z.B. Eigenkapitalquote
und Nettoverschuldung sowie qualitative Bewertungskriterien
wie z.B. die Qualität der Produkte und des Geschäftsmodells des
Unternehmens analysiert werden. Ergänzend wird die Markt-
und Branchenattraktivität auf Basis volkswirtschaftlicher Daten
bewertet. Um den Erfolg des Wertpapierauswahlprozesseses zu
bewerten sowie die erfolgsbezogene Vergütung zu berechnen,
wird der Index 100 Prozent MSCI AC Asia ex Japan Net Index in
EUR1) verwendet. Die initiale und kontinuierliche Wertpapieraus-
wahl erfolgt im Rahmen des beschriebenen Investmentansatzes
unabhängig von diesem Referenzwert und damit verbundenen
quantitativen oder qualitativen Einschränkungen.

Es können Derivate zu Investitions- und/oder Absicherungszwe-
cken eingesetzt werden. Ein Derivat ist ein Finanzinstrument,
dessen Wert – nicht notwendig 1:1 – von der Entwicklung eines
oder mehrerer Basiswerte wie z. B. Wertpapieren oder Zinssätzen
abhängt.

Mit der Ausübung der Anlageentscheidungen (Fondsmanage-
ment) hat die Verwaltungsgesellschaft die Schroder Investment
Management Limited, London beauftragt.

KI-Boom unterstützt asiatischen Aktienmarkt

Asiatische Aktien verzeichneten trotz hoher Schwankungen im
Berichtszeitraum eine erfreuliche Entwicklung, die vor allem von
Nordasien und technologieorientierten Sektoren getragen wurde.
Aktien in Taiwan entwickelten sich überdurchschnittlich und
profitierten vom globalen KI-Boom. Große chinesische Internet-
konzerne tätigten erhebliche Investitionen, die sich positiv auf die
Entwicklung des Aktienmarkts in China auswirkten.

Wichtige Kennzahlen
DekaLuxTeam-Aktien Asien
Performance* 1 Jahr 3 Jahre p.a. 5 Jahre p.a.
Anteilklasse CF 8,6% 8,7% 5,1%

ISIN
Anteilklasse CF LU0052859252
* Berechnung nach BVI-Methode, die bisherige Wertentwicklung ist kein

verlässlicher Indikator für die künftige Wertentwicklung.

Fondsstruktur
DekaLuxTeam-Aktien Asien

A

B

C

D

E

F G

A China 26,9%
B Taiwan 18,9%
C Indien 15,7%
D Hongkong 16,8%
E Südkorea 10,8%
F Sonstige Länder 10,5%
G Barreserve, Sonstiges 0,4%

Geringfügige Abweichungen zur Vermögensaufstellung des Berichts resultieren aus
der Zuordnung von Zins- und Dividendenansprüchen zu den jeweiligen
Wertpapieren sowie aus rundungsbedingten Differenzen.

Der Fonds DekaLuxTeam-Aktien Asien war im gesamten Berichts-
zeitraum nahezu vollständig investiert. Per 30. September 2025 lag
der Investitionsgrad in Aktien bei 99,6 Prozent.

Das Fondsmanagement richtete den Fokus nach wie vor auf ein
gut diversifiziertes Portfolio, ohne eine ausgeprägte Positionie-
rung hinsichtlich Growth- oder Value-Aktien. Weiterhin werden
Investitionen in Qualitätsaktien bevorzugt, die auf langfristige
Wachstumstrends in der Region ausgerichtet sind. Dazu gehören
Bereiche mit starken langfristigen Themen wie Technologie,
industrielle Automatisierung und Halbleiter. Darüber hinaus
präferiert der Fonds erstklassige Exportunternehmen aus dem
Industriesektor, um vom Wachstum in den jeweiligen Segmenten
und Marktanteilsgewinnen zu profitieren.

Auf Einzeltitelebene zählten u.a. die chinesischen Konzerne Ten-
cent (Internet) und CATL (Elektrofahrzeugbatterien) sowie der
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DekaLuxTeam-Aktien Asien

Versicherungskonzern AIA (Hongkong) und die indische ICICI Bank
zu den favorisierten Investments.

Die größten Einzelpositionen im Portfolio bildeten zuletzt der
Halbleiterkonzern Taiwan Semiconductor Manufacturing Company
– TSMC (9,9 Prozent), gefolgt von Tencent (9,5 Prozent) und dem
chinesischen IT-Unternehmen Alibaba (5,2 Prozent). Weniger aus-
sichtsreich erschienen dagegen chinesische Bankenaktien, Aktien
staatlicher Unternehmen und Unternehmen mit Rohstoffbezug.

Erfolgreich war aus Branchensicht vor allem die Aktienauswahl
innerhalb der Sektoren Industrie und Kommunikation. In China ent-
wickelte sich der Marktführer für Elektrofahrzeugbatterien CATL
angesichts steigender Kapitalrenditen gut und stärkte damit das
Vertrauen der Anleger in die Größenvorteile des Unternehmens.

Im Kommunikationsbereich legte auch der chinesische Inter-
netkonzern Tencent zu, der von der fortgesetzten Einführung
künstlicher Intelligenz in den Bereichen Werbung und Inhalte pro-
fitierte, während das anhaltende Engagement im Gaming-Segment
die Dynamik stützte.

Außerhalb Chinas legte das taiwanesische Unternehmen Delta
Electronics zu, da aufgrund der anhaltenden Investitionen in
Rechenzentren und die Elektrifizierung der Industrie eine anhal-
tende, KI-getriebene Nachfrage nach Stromversorgungsanlagen,
hocheffizienten Stromversorgungen und Hochspannungs-
Gleichstromlösungen erwartet wird.

Nachteilige Effekte resultierten aus Positionen in Indonesien. Insbe-
sondere die Bank Mandiri entwickelte sich unterdurchschnittlich,
da sie angesichts des schwächeren makroökonomischen Umfelds
und der politischen Unsicherheit im Inland ihre Prognosen nach
unten korrigierte.

Daneben wurden die Positionen in Aktien aus dem Exportsektor
durch die Unsicherheit hinsichtlich der US-Zölle nach der Ankündi-
gung des „Liberation Day” beeinträchtigt. Der in Hongkong notierte
Elektrowerkzeughersteller Techtronic Industries gehörte zu den
größten Belastungen im Portfolio, da sich die Ankündigungen zum
„Liberation Day” als aggressiver herausstellten als erwartet und
weit mehr Länder betrafen als vom Markt antizipiert.

Der Fonds DekaLuxTeam-Aktien Asien verzeichnete im Be-
richtszeitraum eine erfreuliche Wertsteigerung um 8,6 Prozent
(Anteilklasse CF). Das Fondsvermögen belief sich zum Stichtag auf
346,6 Mio. Euro.

Die diesem Finanzprodukt zugrunde liegenden Investitionen
berücksichtigen nicht die EU-Kriterien für ökologisch nachhaltige
Wirtschaftsaktivitäten (Angaben gemäß Artikel 7 der Verordnung
(EU) 2020/852).

Wertentwicklung im Berichtszeitraum
DekaLuxTeam-Aktien Asien vs. Referenzindex
Index: 30.09.2024 = 100
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Berechnung nach BVI-Methode; die bisherige Wertentwicklung ist kein verlässlicher
Indikator für die künftige Wertentwicklung.

PAI-Berücksichtigung

Bei den Anlageentscheidungen dieses Finanzproduktes in Wert-
papiere und Geldmarktinstrumente wurden die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren (nach-
folgend auch Principal Adverse Impacts oder PAI) berücksichtigt.
PAI beschreiben die negativen Auswirkungen der (Geschäfts-)
Tätigkeiten von Unternehmen und Staaten in Bezug auf Umwelt-,
Sozial- und Arbeitnehmerbelange, die Achtung der Menschen-
rechte und die Bekämpfung von Korruption und Bestechung.

Dazu wurden auch systematische Verfahrensweisen zur Messung
und Bewertung, sowie Maßnahmen zum Umgang mit den PAI in
den Investitionsprozessen angewendet. Diese beinhalteten einen
Steuerungsmechanismus, der bei schwerwiegenden negativen
Nachhaltigkeitsauswirkungen keine Investition in Emittenten er-
laubte, sofern dazu aussagekräftige Daten herangezogen werden
konnten. Bei weniger schwerwiegenden negativen Nachhaltig-
keitsauswirkungen konnten Investitionen nur begründet erfolgen.
Im Ergebnis hielt der Fonds keine Anlagen in Wertpapieren
und Geldmarktinstrumenten von Unternehmen und Staaten mit
schwerwiegenden negativen Nachhaltigkeitsauswirkungen. Es
wurde somit nicht in Wertpapiere und Geldmarktinstrumente
von Unternehmen investiert, die an der Herstellung oder dem
Verkauf von kontroversen Waffen beteiligt waren, denen Men-
schenrechtsverletzungen vorgeworfen wurden oder die einen
Schwellenwert bei ihrer Treibhausgasemissionsintensität oder
Energieverbrauchsintensität überschritten haben. Darüber hinaus
wurde auch nicht in Wertpapiere und Geldmarktinstrumente
von Staaten investiert, deren Treibhausgasemissionsintensität
einen Schwellenwert überschritten hat. Bei Unternehmen und
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DekaLuxTeam-Aktien Asien

Staaten mit weniger schwerwiegenden negativen Nachhaltig-
keitsauswirkungen erfolgte bei den zuvor genannten Indikatoren
eine Investition nur in begründeten Fällen. Zudem erfolgten nur
begründete Investitionen in Wertpapiere und Geldmarktinstru-
mente von Staaten, die gegen soziale Bestimmungen verstoßen
haben und nur begründete Investitionen in Wertpapiere und
Geldmarktinstrumente von Unternehmen, die gegen die Prinzipien
des UN Global Compact verstoßen haben. Zielfonds, bei denen
festgelegte Schwellenwerte für bestimmte PAI überschritten
wurden, konnten nicht mehr für das Sondervermögen erworben
werden, vorausgesetzt einer ausreichenden Datenverfügbarkeit
bei den PAI-Indikatoren.

Durch das systematische, abgestufte Vorgehen wurden die
negativen Nachhaltigkeitsauswirkungen, die mit den Investi-
tionen des Fonds verbunden waren, begrenzt. Die negativen
Nachhaltigkeitsauswirkungen von Unternehmen wurden auch
im Rahmen der Mitwirkungspolitik der Verwaltungsgesellschaft
berücksichtigt mit der Absicht auf eine Reduzierung der PAI der
Emittenten im Anlageuniversum hinzuwirken. Die Ergebnisse
der Mitwirkungspolitik sind im aktuellen Engagement-Bericht
zu finden: https://www.deka.de/privatkunden/ueber-uns/deka-
investment-im-profil/corporate-governance.

1) Referenzindex: 100% MSCI AC Asia ex Japan Net Index in EUR MSCI übernimmt weder ausdrücklich noch stillschweigend eine Zusicherung oder Gewährleistung und ist in keiner Weise verantwortlich für
etwaige hierin enthaltene MSCI-Daten. Die MSCI-Daten dürfen nicht weitergegeben oder als Basis anderer Indizes, Wertpa-piere oder Finanzprodukte verwendet werden. Diese Publikation wurde nicht von
MSCI geprüft, gebilligt oder hergestellt.
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DekaLuxTeam-Aktien Asien
Vermögensaufstellung zum 30. September 2025.

ISIN Gattungsbezeichnung Markt Stück bzw. Bestand Käufe/ Verkäufe/ Kurs Kurswert % des
Anteile bzw. 30.09.2025 Zugänge Abgänge in EUR Fondsver-

Whg. Im Berichtszeitraum mögens *)
Börsengehandelte Wertpapiere 342.880.713,48 98,93
Aktien 342.880.713,48 98,93
CNY 27.442.515,07 7,92
CNE100003MM9 Advanced Micro-Fabrication Equ

Reg.Shares A
STK 73.459 73.459 0 CNY 298,990 2.623.103,32 0,76

CNE100000GV8 Centre Testing Intl Grp Co.Ltd Reg.Shares
A

STK 1.669.800 1.669.800 0 CNY 12,860 2.564.597,10 0,74

CNE100003662 Contemporary Amperex Technolog
Reg.Shares A

STK 192.800 8.600 9.800 CNY 402,000 9.256.499,98 2,67

CNE0000014W7 Jiangsu Hengr.Pharmac. Co.Ltd. Reg.Shares
A

STK 321.668 321.668 0 CNY 71,550 2.748.724,53 0,79

CNE100002XM8 OmniVision Integr.Circ.Gr.Inc. Reg.Shares A STK 108.598 108.598 0 CNY 151,170 1.960.654,91 0,57
CNE000001F70 Sany Heavy Industry Co. Ltd. Reg.Shares A STK 1.529.473 432.000 260.300 CNY 23,240 4.245.136,51 1,22
CNE100003LY6 Shanghai BOCHU Ele.Tech.Co.Ltd

Reg.Shares A
STK 120.011 120.011 0 CNY 153,780 2.204.116,94 0,64

CNE000001M22 Zhejiang Sanhua Intelligent Reg.Shares A STK 318.064 147.800 742.900 CNY 48,430 1.839.681,78 0,53
HKD 125.693.897,93 36,27
HK0000069689 AIA Group Ltd Reg.Shares STK 1.340.400 0 442.800 HKD 74,650 10.953.989,48 3,16
KYG017191142 Alibaba Group Holding Ltd. Reg.Shares STK 922.152 310.500 0 HKD 177,000 17.868.325,99 5,15
CNE100006Z87 Anjoy Foods Group Co. Ltd Reg.Shares STK 206.100 206.100 0 HKD 60,800 1.371.796,40 0,40
KYG040111059 Anta Sports Products Ltd. Reg.Shares STK 415.400 63.800 21.000 HKD 93,500 4.251.930,83 1,23
KYG0535Q1331 ASMPT Ltd. Reg.Shares New STK 485.200 0 101.500 HKD 82,050 4.358.203,11 1,26
CNE1000009Q7 China Pacific Insurance(Grp)Co Reg.Shares

H
STK 1.652.400 0 981.800 HKD 30,980 5.604.084,67 1,62

HK0027032686 Galaxy Entertainment Group Ltd
Reg.Shares

STK 1.013.000 178.000 525.000 HKD 42,880 4.755.238,57 1,37

KYG3777B1032 Geely Automobile Holdings Ltd.
Reg.Shares

STK 1.000.000 1.000.000 0 HKD 19,550 2.140.202,42 0,62

KYG4232C1087 Haitian Intl Hldgs Ltd. Reg.Shares STK 1.292.000 0 169.000 HKD 21,440 3.032.462,11 0,87
HK0388045442 Hongkong Exch. + Clear. Ltd. Reg.Shs STK 46.200 46.200 0 HKD 442,000 2.235.487,95 0,64
KYG4672N1198 HUTCHMED (China) Ltd. Reg.Shares STK 940.489 0 0 HKD 25,120 2.586.315,15 0,75
KYG5223Y1089 KE Holdings Inc. Reg.Shares Cl.A STK 327.500 327.500 0 HKD 52,650 1.887.633,90 0,54
KYG596691041 Meituan Reg.Shs Cl.B STK 191.430 17.800 259.800 HKD 104,500 2.189.950,90 0,63
KYG6470A1168 New Oriental Educat.&Techn.Grp

Reg.Shares
STK 94.500 243.100 148.600 HKD 42,260 437.189,16 0,13

LU0633102719 Samsonite Group S.A. Actions au Porteur STK 1.764.000 0 618.300 HKD 16,660 3.217.226,71 0,93
KYG8087W1015 Shenzhou Intl Group Hldgs Ltd. Reg.Shs

Reg.S
STK 506.300 0 257.500 HKD 61,650 3.417.032,40 0,99

GB0004082847 Standard Chartered PLC Reg.Shares STK 391.650 0 562.950 HKD 149,700 6.418.418,33 1,85
HK0000063609 Swire Properties Ltd. Reg.Shares STK 1.768.800 0 747.200 HKD 22,140 4.287.108,10 1,24
HK0669013440 Techtronic Industries Co. Ltd. Reg.Shares STK 542.500 0 319.500 HKD 99,550 5.912.199,70 1,71
KYG875721634 Tencent Holdings Ltd. Reg.Shares STK 453.100 0 75.500 HKD 663,000 32.886.350,33 9,48
KYG9066F1019 Trip.com Group Ltd. Reg.Shares STK 45.100 45.100 0 HKD 596,000 2.942.597,69 0,85
CNE100006Z79 Zhejiang Sanhua Intelligent Reg.Shares H STK 612.900 612.900 0 HKD 43,820 2.940.154,03 0,85
IDR 4.253.519,02 1,23
ID1000095003 PT Bank Mandiri (Persero) TBK Reg.Shares STK 18.957.600 0 3.135.600 IDR 4.390,000 4.253.519,02 1,23
INR 51.841.495,39 14,95
INE437A01024 Apollo Hospitals Enterpr. Ltd. Reg.Shares

(demat.)
STK 93.579 0 57.175 INR 7.441,700 6.679.514,82 1,93

INE148O01028 Delhivery Ltd. Reg.Shares STK 867.076 0 177.154 INR 447,550 3.722.143,28 1,07
INE040A01034 HDFC Bank Ltd. Reg.Shares STK 1.291.414 683.278 79.043 INR 951,200 11.782.343,81 3,40
INE0V6F01027 Hyundai Motor India Reg.Shares STK 96.357 96.357 0 INR 2.589,100 2.392.910,49 0,69
INE090A01021 ICICI Bank Ltd. Reg.Shares (demat.) STK 761.955 0 560.339 INR 1.352,600 9.885.373,11 2,85
INE009A01021 Infosys Technologies Ltd. Reg.Shares

(demater.)
STK 174.395 0 314.664 INR 1.444,600 2.416.439,91 0,70

INE646L01027 Interglobe Aviation Limited Reg.Shares STK 70.155 15.970 3.490 INR 5.598,000 3.766.915,54 1,09
INE196A01026 Marico Ltd. Reg.Shares STK 416.700 0 200.494 INR 697,900 2.789.401,68 0,80
INE211B01039 Phoenix Mills Ltd. Reg.Shares STK 203.812 203.812 0 INR 1.551,250 3.032.535,58 0,87
INE002A01018 Reliance Industries Ltd. Reg. Equity Shs

(demat.)
STK 186.698 208.756 230.814 INR 1.365,500 2.445.263,86 0,71

INE721A01047 Shriram Finance Ltd. Reg.Shares (demater.) STK 498.218 498.218 0 INR 612,850 2.928.653,31 0,84
KRW 37.470.418,66 10,81
KR7267260008 HD Hyundai Electric Co. Ltd. Reg.Shares STK 14.603 1.701 1.615 KRW 582.000,000 5.160.869,68 1,49
KR7064350002 Hyundai Rotem Co. Reg.Shares STK 15.519 15.519 0 KRW 219.000,000 2.063.790,79 0,60
KR7000270009 Kia Corp. Reg.Shares STK 41.007 41.007 0 KRW 100.700,000 2.507.525,12 0,72
KR7207940008 Samsung Biologics Co. Ltd. Reg.Shares STK 3.830 3.830 0 KRW 997.000,000 2.318.738,41 0,67
KR7005930003 Samsung Electronics Co. Ltd. Reg.Shares STK 303.556 0 171.928 KRW 83.900,000 15.465.309,13 4,46
KR7000810002 Samsung Fire&Marine Ins.Co.Ltd

Reg.Shares
STK 11.180 11.180 0 KRW 451.500,000 3.065.189,87 0,88

KR7000660001 SK Hynix Inc. Reg.Shares STK 32.647 12.185 25.165 KRW 347.500,000 6.888.995,66 1,99
PHP 2.849.512,92 0,82
PHY8076N1120 SM Prime Holdings Inc. Reg.Shares STK 8.673.600 0 892.300 PHP 22,450 2.849.512,92 0,82
SGD 8.239.877,97 2,38
SG1S04926220 Oversea-Chinese Bnkg Corp.Ltd.

Reg.Shares
STK 590.593 0 270.800 SGD 16,400 6.395.962,10 1,85

SG1T75931496 S’pore Telecommunications Ltd.
Reg.Shares

STK 679.400 679.400 0 SGD 4,110 1.843.915,87 0,53

THB 1.473.721,49 0,43
TH0016010017 Kasikornbank PCL Reg.Shares (Foreign) STK 335.100 0 1.043.800 THB 167,000 1.473.721,49 0,43
TWD 65.549.138,33 18,90
TW0003711008 ASE Technology Holding Co. Ltd

Reg.Shares
STK 818.000 818.000 0 TWD 164,000 3.750.892,97 1,08
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ISIN Gattungsbezeichnung Markt Stück bzw. Bestand Käufe/ Verkäufe/ Kurs Kurswert % des
Anteile bzw. 30.09.2025 Zugänge Abgänge in EUR Fondsver-

Whg. Im Berichtszeitraum mögens *)
TW0002308004 Delta Electronics Inc. Reg.Shares STK 371.000 33.000 95.000 TWD 854,000 8.858.685,85 2,56
TW0008069006 E Ink Holdings Inc. Reg.Shares STK 496.000 254.000 0 TWD 240,500 3.335.295,19 0,96
TW0002317005 Hon Hai Precision Ind. Co.Ltd. Reg.Shares STK 885.000 741.000 683.000 TWD 216,000 5.344.837,95 1,54
TW0003008009 Largan Precision Co.Ltd. Reg.Shares STK 23.000 6.000 18.000 TWD 2.350,000 1.511.239,23 0,44
TW0002454006 MediaTek Inc. Reg.Shares STK 184.000 0 190.000 TWD 1.315,000 6.765.207,11 1,95
TW0009914002 Merida Industry Co. Ltd. Reg.Shares STK 709.250 0 70.000 TWD 101,500 2.012.810,58 0,58
TW0002330008 Taiwan Semiconduct.Manufact.Co

Reg.Shares
STK 931.000 77.000 438.000 TWD 1.305,000 33.970.169,45 9,79

USD 18.066.616,70 5,22
US04965M1062 Atour Lifestyle Holdings Ltd Reg.Shares

(Sp.ADRs)
STK 43.976 43.976 0 USD 37,740 1.413.674,82 0,41

US15743P1049 Chagee Holdings Ltd. Reg.Shares (ADS) STK 64.258 64.258 0 USD 16,840 921.724,63 0,27
KYG4124C1096 Grab Holdings Limited Reg.Shares Cl.A STK 660.752 660.752 0 USD 6,110 3.438.837,07 0,99
US44332N1063 H World Group Ltd. Reg.Shs (Sp. ADRs) STK 148.310 7.958 78.726 USD 39,820 5.030.412,44 1,45
MU0295S00016 MakeMyTrip Ltd. Reg.Shares STK 30.369 17.233 0 USD 94,070 2.433.400,20 0,70
US6475812060 New Oriental Educat.&Techn.Grp

Reg.Shs(Spons ADRs)
STK 35.561 10.909 13.285 USD 53,600 1.623.568,65 0,47

US81141R1005 Sea Ltd. Reg.Shs Cl.A (ADRs) STK 18.143 18.143 0 USD 181,450 2.804.128,92 0,81
US89677Q1076 Trip.com Group Ltd. Reg.Shares (Sp.ADRs) STK 6.181 6.181 0 USD 76,140 400.869,97 0,12

Nichtnotierte Wertpapiere 1.875.585,79 0,54
Aktien 1.875.585,79 0,54
CNY 1.875.585,77 0,54
CNE100004PD9 Hangzhou Honghua Digi. Tec.St. Bearer

Shares A
STK 185.632 185.632 0 CNY 84,600 1.875.585,77 0,54

HKD 0,02 0,00
KYG126231078 Boshiwa International Hldg Ltd Reg.Shares

Reg.S
STK 1.500.000 0 0 HKD 0,000 0,02 0,00

Summe Wertpapiervermögen EUR 344.756.299,27 99,47

Bankguthaben, Geldmarktpapiere und Geldmarktfonds
Bankguthaben
EUR-Guthaben bei
DekaBank Deutsche Girozentrale EUR 2.243.844,77 % 100,000 2.243.844,77 0,65
DekaBank Deutsche Girozentrale HKD 0,03 % 100,000 0,00 0,00
Summe der Bankguthaben EUR 2.243.844,77 0,65
Summe der Bankguthaben, Geldmarktpapiere und
Geldmarktfonds

EUR 2.243.844,77 0,65

Sonstige Vermögensgegenstände
Dividendenansprüche EUR 390.492,44 390.492,44 0,11
Forderungen aus Anteilscheingeschäften EUR 73.240,86 73.240,86 0,02
Forderungen aus Devisenspots EUR 233.268,77 233.268,77 0,07
Summe der sonstigen Vermögensgegenstände EUR 697.002,07 0,20

Kurzfristige Verbindlichkeiten
Kredite in Nicht-EU/EWR-Währungen
DekaBank Deutsche Girozentrale INR -4,14 % 100,000 -0,04 0,00
Summe der kurzfristigen Verbindlichkeiten EUR -0,04 0,00

Sonstige Verbindlichkeiten
Verwahrstellenvergütung EUR -22.445,55 -22.445,55 -0,01
Verwaltungsvergütung EUR -384.282,02 -384.282,02 -0,11
Verbindlichkeiten aus Wertpapiergeschäften EUR -233.268,77 -233.268,77 -0,07
Verbindlichkeiten aus Anteilscheingeschäften EUR -216.869,04 -216.869,04 -0,06
Verbindlichkeiten aus Devisenspots EUR -233.755,00 -233.755,00 -0,07
Summe der sonstigen Verbindlichkeiten EUR -1.090.620,38 -0,32

Fondsvermögen EUR 346.606.525,69 100,00
Umlaufende Anteile Klasse CF STK 363.483,000
Anteilwert Klasse CF EUR 953,57
Bestand der Wertpapiere am Fondsvermögen (in %) 99,47
Bestand der Derivate am Fondsvermögen (in %) 0,00

Die Angaben der Zu- und Abgänge in der
Vermögensaufstellung sind ungeprüft.

*) Rundungsbedingte Differenzen bei den Prozent-Anteilen sind möglich.

Wertpapierkurse bzw. Marktsätze
Die Vermögensgegenstände des Sondervermögens sind auf der Grundlage nachstehender Kurse/Marktsätze bewertet:
In-/ ausländische Aktien per: 29./30.09.2025
Alle anderen Vermögenswerte per: 30.09.2025
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DekaLuxTeam-Aktien Asien

Devisenkurs(e) bzw. Konversionsfaktor(en) (in Mengennotiz) per 30.09.2025
Vereinigte Staaten, Dollar (USD) 1,17400 = 1 Euro (EUR)
Indien, Rupie (INR) 104,25710 = 1 Euro (EUR)
Thailand, Baht (THB) 37,97305 = 1 Euro (EUR)
Indonesien, Rupiah (IDR) 19.565,88500 = 1 Euro (EUR)
Singapur, Dollar (SGD) 1,51435 = 1 Euro (EUR)
Philippinen, Peso (PHP) 68,33530 = 1 Euro (EUR)
China, Yuan Renminbi (CNY) 8,37310 = 1 Euro (EUR)
Südkorea, Won (KRW) 1.646,80500 = 1 Euro (EUR)
Taiwan, Neue Dollar (TWD) 35,76535 = 1 Euro (EUR)
Hongkong, Dollar (HKD) 9,13465 = 1 Euro (EUR)

Zusätzliche Angaben gemäß der Verordnung (EU) 2015/2365 über die Transparenz von Wertpapierfinanzierungsgeschäften
(Angaben pro Art des Wertpapierfinanzierungsgeschäfts/Total Return Swaps)

Das Sondervermögen hat im Berichtszeitraum keine Wertpapier-Darlehen-, Pensions- oder Total Return Swap-Geschäfte getätigt.
Zusätzliche Angaben gemäß Verordnung (EU) 2015/2365 über die Transparenz von Wertpapierfinanzierungsgeschäften sind daher nicht erforderlich.

Während des Berichtszeitraumes abgeschlossene Geschäfte, soweit sie nicht mehr in der Vermögensaufstellung erscheinen:
- Käufe und Verkäufe in Wertpapieren, Investmentanteilen und Schuldscheindarlehen (Marktzuordnung zum Berichtsstichtag):

ISIN Gattungsbezeichnung Stück bzw. Käufe/ Verkäufe/
Anteile bzw. Zugänge Abgänge

Nominal in Whg.
Börsengehandelte Wertpapiere
Aktien
AUD
AU000000RIO1 Rio Tinto Ltd. Reg.Shares STK 0 25.541
CNY
CNE100001QQ5 Midea Group Co. Ltd. Reg.Shares A STK 0 257.400
HKD
KYG1674K1013 Budweiser Brew. Co. Apac Ltd. Reg.Shares STK 0 2.728.200
CNE100000296 BYD Co. Ltd. Reg.Shares H STK 180.000 180.000
CNE1000002Q2 China Petroleum & Chemi. Corp. Reg.Shares H STK 668.000 10.576.000
BMG5150J1577 Johnson El. Holdings Ltd. Reg.Shares STK 0 3.083.466
CNE100006M58 Midea Group Co. Ltd. Reg.Shares H STK 0 19.400
KYG970081173 WUXI Biologics (Cayman) Inc. Reg.Shares STK 0 1.038.000
KRW
KR7012450003 Hanwha Aerospace Co. Ltd. Reg.Shares STK 2.366 2.366
KR7051910008 LG Chem Ltd. Reg.Shares STK 0 21.951
USD
US92763W1036 Vipshop Holdings Ltd. Reg.Shares (Sp.ADRs) STK 0 128.391
US98850P1093 Yum China Hldgs Inc. Reg.Shares STK 0 40.614
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Ertrags- und Aufwandsrechnung
für den Zeitraum vom 01.10.2024 bis 30.09.2025 (inkl. Ertragsausgleich)

EUR
Erträge
Dividenden 17.263.139,22
Zinsen aus Liquiditätsanlagen 61.191,18
Ordentlicher Ertragsausgleich -767.309,34
Erträge insgesamt 16.557.021,06

Aufwendungen
Verwaltungsvergütung 4.356.011,45
Verwahrstellenvergütung**) 254.554,44
Taxe d’Abonnement 170.159,76
Zinsen aus Kreditaufnahmen 508,94
Sonstige Aufwendungen***) 313.095,62
davon aus EMIR-Kosten 58,50
Ordentlicher Aufwandsausgleich -353.328,74
Aufwendungen insgesamt 4.741.001,47
Ordentlicher Ertragsüberschuss 11.816.019,59

Netto realisiertes Ergebnis*) ****) 179.369,59
Außerordentlicher Ertragsausgleich 152.138,84
Netto realisiertes Ergebnis (inkl. Ertragsausgleich) 331.508,43

Ertragsüberschuss 12.147.528,02
Nettoveränderung des nicht realisierten Ergebnisses*) 13.733.949,98
Ergebnis des Geschäftsjahres 25.881.478,00

Gemäß Art. 15 Grundreglement in Verbindung mit Art. 5 Sonderreglement beträgt die Ausschüttung für die Anteilklasse CF EUR 32,50 je Anteil und wird per 28. November 2025 mit
Beschlussfassung vom 18. November 2025 vorgenommen.

Die vorgenannten Aufwendungen der Anteilklasse CF betrugen bezogen auf das durchschnittliche Fondsvermögen (Gesamtkostenquote / laufende Kosten (Ongoing Charges)) 1,52%.
Erfolgsbezogene Vergütungen wurden dem Fondsvermögen im Berichtszeitraum nicht belastet.

Transaktionskosten im Geschäftsjahr gesamt: 407.065,07 EUR
- davon aus EMIR-Kosten: 0,00 EUR

Die Ausgabe von Anteilen der Anteilklasse CF erfolgt zum Anteilwert zuzüglich eines Ausgabeaufschlages.

*) Ergebnis-Zusammensetzung:
Netto realisiertes Ergebnis aus: Wertpapier- und Devisengeschäften
Nettoveränderung des nicht realisierten Ergebnisses aus: Wertpapier- und Devisengeschäften

**) In diesem Betrag enthalten ist die seit 1. April 2007 zu entrichtende gesetzliche Mehrwertsteuer i.H.v. 14% auf 20% der Verwahrstellenvergütung.

***) In dieser Position enthalten sind im Wesentlichen Depotgebühren.

****) In diesem Betrag enthalten sind Schadensersatzzahlungen (abzüglich einer marktüblichen Gebühr) aus den Class-Action-Verfahren gegen Cognizant Techn. Solutions Corp und FX Benchmark Rates .
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Entwicklung des Fondsvermögens
EUR

Fondsvermögen am Beginn des Geschäftsjahres 377.740.897,14
Mittelzuflüsse 23.660.696,05
Mittelrückflüsse -75.872.211,86
Mittelzuflüsse /-rückflüsse (netto) -52.211.515,81
Ertragsausschüttung -5.066.175,40
Ertragsausgleich 261.841,76
Ordentlicher Ertragsüberschuss 11.816.019,59
Netto realisiertes Ergebnis (inkl. Ertragsausgleich)*) 331.508,43
Nettoveränderung des nicht realisierten Ergebnisses*) 13.733.949,98
Fondsvermögen am Ende des Geschäftsjahres 346.606.525,69

Entwicklung der Anzahl der Anteile im Umlauf
Anzahl des Anteilumlaufs der Klasse CF am Beginn des Geschäftsjahres 423.992,000
Anzahl der ausgegebenen Anteile der Klasse CF 27.718,000
Anzahl der zurückgezahlten Anteile der Klasse CF 88.227,000
Anzahl des Anteilumlaufs der Klasse CF am Ende des Geschäftsjahres 363.483,000

Entwicklung von Fondsvermögen und Anteilwert im 3-Jahresvergleich
Anteilklasse CF
Geschäftsjahr Fondsvermögen am Ende Anteilwert Anteilumlauf

des Geschäftsjahres
EUR EUR Stück

2022 531.856.422,61 775,13 686.153,000
2023 533.010.035,33 783,83 680.004,000
2024 377.740.897,14 890,92 423.992,000
2025 346.606.525,69 953,57 363.483,000

Vergangenheitsbezogene Werte gewähren keine Rückschlüsse für die Zukunft.
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Relativer VaR

Bei der Ermittlung des Marktrisikopotenzials wendet die Verwaltungsgesellschaft den relativen Value at Risk-Ansatz im Sinne des CSSF-Rundschreibens 11/512 an. Die Limitauslastung
berechnet sich als Verhältnis des VaR des Fonds zum VaR eines Referenzportfolios.

Zusammensetzung des Referenzportfolios:
100% MSCI AC Asia ex Japan Net Index in EUR

Maximalgrenze: 200,00%

Limitauslastung für das Marktrisiko
minimale Auslastung: 81,02%
maximale Auslastung: 111,28%
durchschnittliche Auslastung: 91,05%

Die Risikokennzahlen wurden für den Zeitraum vom 01.10.2024 bis 30.09.2025 auf Basis der Methode einer historischen Simulation berechnet. Der VaR wird mit einem Konfidenzintervall von 99%,
einer Haltedauer von 20 Tagen sowie einer Zeitreihe von einem Jahr berechnet.
Die Verwaltungsgesellschaft berechnet die Hebelwirkung in Übereinstimmung mit der Pressemitteilung 12/29 der CSSF v. 31.07.2012 sowohl nach dem Ansatz der Summe der Nominalen
(„Bruttomethode“) als auch auf Grundlage des Commitment-Ansatzes („Nettomethode“). Anteilinhaber sollten beachten, dass Derivate für verschiedene Zwecke eingesetzt werden können,
insbesondere für Absicherungs- und Investmentzwecke. Die Berechnung der Hebelwirkung nach der Bruttomethode unterscheidet nicht zwischen den unterschiedlichen Zielsetzungen des
Derivateeinsatzes und liefert daher keine Indikation über den Risikogehalt des Fonds. Eine Indikation des Risikogehaltes des Fonds wird dagegen durch die Nettomethode gegeben, da sie auch
den Einsatz von Derivaten zu Absicherungszwecken angemessen berücksichtigt.

Hebelwirkung im Geschäftsjahr
(Nettomethode) (Bruttomethode)
0,0 0,0
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Anhang.

Angaben zu Bewertungsverfahren

Aktien / aktienähnliche Genussscheine /
Beteiligungen
Aktien und aktienähnliche Genussscheine werden grundsätzlich
mit dem zuletzt verfügbaren Kurs ihrer Heimatbörse bewer-
tet, sofern die Umsatzvolumina an einer anderen Börse mit
gleicher Kursnotierungswährung nicht höher sind. Für Aktien,
aktienähnliche Genussscheine und Unternehmensbeteiligungen,
welche nicht an einer Börse oder an einem anderen organisierten
Markt notiert oder gehandelt werden oder deren Börsenkurs
den tatsächlichen Marktwert nicht angemessen widerspiegelt,
werden die Verkehrswerte zugrunde gelegt, die sich nach geeig-
neten Bewertungsmodellen unter Berücksichtigung der aktuellen
Marktgegebenheiten ergeben.

Renten / rentenähnliche Genussscheine /
Zertifikate / Schuldscheindarlehen
Für die Bewertung von Renten, rentenähnlichen Genussscheinen
und Zertifikaten, die zum Handel an einer Börse oder an einem
anderen organisierten Markt zugelassen sind, wird grundsätzlich
der letzte verfügbare handelbare Kurs zugrunde gelegt. Renten,
rentenähnliche Genussscheine und Zertifikate, welche nicht an
einer Börse oder an einem anderen organisierten Markt notiert
oder gehandelt werden oder deren Börsenkurs den tatsächlichen
Marktwert nicht angemessen widerspiegelt, werden mit markt-
nahen Kursstellungen (in der Regel Brokerquotes, alternativ mit
sonstigen Preisquellen) bewertet, welche auf Basis geeigneter
Verfahren validiert werden. Die Bewertung von Schuldscheindarle-
hen erfolgt in der Regel mit Modellbewertungen, die von externen
Dienstleistern bezogen und auf Basis geeigneter Verfahren
validiert werden.

Investmentanteile
Investmentanteile werden zum letzten von der Investmentge-
sellschaft festgestellten Rücknahmepreis bewertet, sofern dieser
aktuell und verlässlich ist. Exchange-traded funds (ETFs) werden
mit dem zuletzt verfügbaren Börsenkurs bewertet.

Derivate
Die Bewertung von Futures und Optionen, die an einer Börse oder
an einem anderen organisierten Markt gehandelt werden, erfolgt
grundsätzlich anhand des letzten verfügbaren handelbaren Kurses.
Futures und Optionen, welche nicht an einer Börse oder an einem
anderen organisierten Markt notiert oder gehandelt werden oder
deren Börsenkurs den tatsächlichen Marktwert nicht angemessen
widerspiegelt, werden mit Verkehrswerten bewertet, welche
mittels marktgängiger Verfahren (z.B. Black-Scholes-Merton) er-
mittelt werden. Die Bewertung von Swaps erfolgt anhand von Fair
Values, welche mittels marktgängiger Verfahren (z.B. Discounted-
Cash-Flow-Verfahren) ermittelt werden. Devisentermingeschäfte
werden nach der Forward Point Methode bewertet.

Bankguthaben
Bankguthaben wird zum Nennwert bewertet.

Sonstiges
Der Wert aller Vermögenswerte und Verbindlichkeiten, welche
nicht in der Währung des Fonds geführt werden, wird in diese
Währung zu den jeweiligen Devisenkursen (i.d.R. Reuters-Fixing)
umgerechnet.

Die Verwaltungsgesellschaft erhält aus dem Fondsvermögen
für die Tätigkeit als Verwaltungsgesellschaft in Bezug auf die
Hauptverwaltung und die Anlagenverwaltung ein Entgelt („Ver-
waltungsvergütung“), das anteilig monatlich nachträglich auf
das durchschnittliche Netto-Fondsvermögen während des
betreffenden Monats zu berechnen und auszuzahlen ist.

Die Verwaltungsgesellschaft kann dem Fondsvermögen bis
zur Höhe von jährlich 0,10% des durchschnittlichen Netto-
Fondsvermögens die an Dritte gezahlten Vergütungen und
Entgelte belasten für

die Verwaltung von Sicherheiten für Derivate-Geschäfte (sog.
Collateral-Management), sowie

Leistungen im Rahmen der Erfüllung der Verordnung (EU) Nr.
648/2012 (europäische Marktinfrastrukturverordnung – sog.
EMIR), unter anderem für das zentrale Clearing von
OTC-Derivaten und Meldungen an Transaktionsregister
einschließlich Kosten für Rechtsträger-Kennungen.

Die tatsächlich erhobene, gestaffelte Verwahrstellenvergütung
ergibt sich derzeit wie folgt:

0,090% für die ersten 50 Mio. Euro des durchschnittlichen
Netto-Fondsvermögens,

0,075% für die 50 Mio. übersteigenden Beträge bis zu einem
durchschnittlichen Netto-Fondsvermögen von 250 Mio. Euro,

0,070% für die 250 Mio. übersteigenden Beträge bis zu einem
durchschnittlichen Netto-Fondsvermögen von 600 Mio. Euro,

14



0,065% für die 600 Mio. Euro übersteigenden Beträge des
durchschnittlichen Netto-Fondsvermögens.

Die Steuer auf das Fondsvermögen („Taxe d’abonnement“, derzeit
Taxe 0,05% p.a.) ist vierteljährlich nachträglich auf das Fondsver-
mögen (soweit es nicht in Luxemburger Investmentfonds, die der
„Taxe d’abonnement“ unterliegen, angelegt ist) zu berechnen und
auszuzahlen.

Die Verwaltungsgesellschaft kann dem Fondsvermögen die Kosten
für die Bereitstellung von Analysematerial oder -dienst leistungen
durch Dritte in Bezug auf ein oder mehrere Finanzinstrumente
oder sonstige Vermögenswerte oder in Bezug auf die Emittenten
oder potenziellen Emittenten von Finanzinstrumenten oder in
engem Zusammenhang mit einer bestimmten Branche oder
einen bestimmten Markt bis zu einer Höhe von 0,20% p.a. des

jährlichen durchschnittlichen Netto-Fondsvermögens, der aus den
Tageswerten errechnet wird, belasten.

Darüber hinaus erhält die Verwaltungsgesellschaft eine er-
folgsbezogene Vergütung. Die erfolgsbezogene Vergütung
wird grundsätzlich täglich berechnet und jährlich nachträglich
abgerechnet.

Die Verwaltungsgesellschaft erhält für die Anbahnung, Vorbe-
reitung und Durchführung von Wertpapierdarlehensgeschäften,
Wertpapierpensionsgeschäften und diesen vergleichbaren zu-
lässigen Geschäften für Rechnung des Fonds eine pauschale
Vergütung in Höhe von bis zu 33 Prozent der Erträge aus diesen
Geschäften.

Die Ertragsverwendung sowie weitere Modalitäten entnehmen
Sie bitte der nachfolgenden Tabelle.

DekaLuxTeam-Aktien Asien
Verwaltungsvergütung Vertriebsprovision Verwahrstellenvergütung Ertragsverwendung

Anteilklasse CF bis zu 2,00% p.a., derzeit 1,30 % p.a. keine gestaffelte Vergütungsstruktur,
siehe oben

Ausschüttung
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Vergütungssystem der
Kapitalverwaltungsgesellschaft

Die Deka International S.A. unterliegt den für Kapitalverwal-
tungsgesellschaften geltenden aufsichtsrechtlichen Vorgaben im
Hinblick auf die Gestaltung ihrer Vergütungssysteme. Zudem gilt
die für alle Unternehmen der Deka-Gruppe verbindliche Vergü-
tungsrichtlinie, die gruppenweite Standards für die Ausgestaltung
der Vergütungssysteme definiert. Sie enthält die Grundsätze
zur Vergütung und die maßgeblichen Vergütungsparameter.
Das Vergütungssystem der Kapitalverwaltungsgesellschaft wird
mindestens einmal jährlich durch einen unabhängigen Vergü-
tungsausschuss, das „Managementkomitee Vergütung“ (MKV) der
Deka-Gruppe, auf seine Angemessenheit und die Einhaltung aller
aufsichtsrechtlichen Vorgaben zur Vergütung überprüft.

Vergütungskomponenten

Das Vergütungssystem der Deka International S.A. umfasst fixe
und variable Vergütungselemente sowie Nebenleistungen. Für
die Mitarbeitenden und den Vorstand der Deka International
S.A. findet eine maximale Obergrenze für den Gesamtbetrag der
variablen Vergütung in Höhe von 200 Prozent der fixen Vergü-
tung Anwendung. Weitere sonstige Zuwendungen im Sinne von
Vergütung, wie z.B. Anlageerfolgsprämien, werden bei der Deka
International S.A. nicht gewährt.

Bemessung des Bonuspools

Der Bonuspool leitet sich - unter Berücksichtigung der finanziellen
Lage der Deka International S.A. - aus dem vom Konzernvorstand
der DekaBank Deutsche Girozentrale nach Maßgabe von § 45
Abs. 2 Nr. 10 KWG festgelegten Bonuspool der Deka-Gruppe ab
und kann nach pflichtgemäßem Ermessen auch reduziert oder
gestrichen werden. Bei der Bemessung der variablen Vergütung
werden die Mitarbeitenden anhand ihrer Funktion und ihres Tätig-
keitsbereichs drei Bonusmodellen zugeordnet. Das Bonusmodell
1 gilt für alle Mitarbeitenden, die nicht unter die Bonusmodelle
2 und 3 fallen. Für Mitarbeitende im Bonusmodell 1 wird zur
Bemessung der variablen Vergütung ausschließlich der Unterneh-
menserfolg der Deka-Gruppe (ohne individuelle Zielvorgaben)
herangezogen. Bei der Bemessung der variablen Vergütung für
Mitarbeitende im Bonusmodell 2 und 3 sind grundsätzlich der
individuelle Erfolgsbeitrag des Mitarbeitenden, der Erfolgsbeitrag
der Organisationseinheit des Mitarbeitenden, der Erfolgsbeitrag
der Deka International S.A. bzw. die Wertentwicklung der von
dieser verwalteten Investmentvermögen sowie der Gesamterfolg
der Deka-Gruppe zu berücksichtigen. Die Erfolgsbeiträge werden
anhand der Erfüllung von Zielvorgaben ermittelt. Negative Er-
folgsbeiträge verringern die Höhe der variablen Vergütung. Die
Bemessung und Verteilung der Vergütung an die Mitarbeitenden
erfolgt durch den Vorstand. Die Vergütung des Vorstands wird
durch den Aufsichtsrat festgelegt.

Variable Vergütung bei risikorelevanten
Mitarbeitenden

Die variable Vergütung des Vorstands der Kapitalverwaltungsge-
sellschaft und von Mitarbeitenden, deren Tätigkeiten einen we-
sentlichen Einfluss auf das Gesamtrisikoprofil der Kapitalverwal-
tungsgesellschaft und der von ihr verwalteten Investmentvermö-
gen haben, sowie bestimmten weiteren Mitarbeitenden (zusam-
men als ”risikorelevante Mitarbeitende”) unterliegt folgenden
Regelungen:

Die variable Vergütung der risikorelevanten Mitarbeitenden
ist grundsätzlich erfolgsabhängig, d.h. ihre Höhe wird nach
Maßgabe von individuellen Erfolgsbeiträgen des Mitarbeiten-
den sowie den Erfolgsbeiträgen des Geschäftsbereichs und
der Deka-Gruppe ermittelt.

Für den Vorstand der Kapitalverwaltungsgesellschaft wird
zwingend ein Anteil von 60 Prozent der variablen Vergütung
über einen Zeitraum von bis zu fünf Jahren aufgeschoben. Bei
risikorelevanten Mitarbeitenden unterhalb der
Vorstands-Ebene beträgt der aufgeschobene Anteil 40 Pro-
zent der variablen Vergütung und wird über einen Zeitraum
von mindestens drei Jahren aufgeschoben.

Jeweils 50 Prozent der sofort zahlbaren und der aufgeschobe-
nen Vergütung werden in Form von Instrumenten gewährt,
deren Wertentwicklung von der nachhaltigen Wertentwick-
lung der Kapitalverwaltungsgesellschaft und der
Unternehmenswertentwicklung der Deka-Gruppe abhängt.
Diese nachhaltigen Instrumente unterliegen nach Eintritt der
Unverfallbarkeit einer Sperrfrist von einem Jahr.

Der aufgeschobene Anteil der Vergütung ist während der
Wartezeit risikoabhängig, d.h. er kann im Fall von negativen
Erfolgsbeiträgen des Mitarbeitenden, der Kapitalverwaltungs-
gesellschaft bzw. der von dieser verwalteten
Investmentvermögen oder der Deka-Gruppe gekürzt werden
oder komplett entfallen. Jeweils am Ende eines Jahres der
Wartezeit wird der aufgeschobene Vergütungsanteil anteilig
unverfallbar. Der unverfallbar gewordene Baranteil wird zum
jeweiligen Zahlungstermin ausgezahlt, die unverfallbar gewor-
denen nachhaltigen Instrumente werden erst nach Ablauf der
Sperrfrist ausgezahlt.

Risikorelevante Mitarbeitende, deren variable Vergütung für
das jeweilige Geschäftsjahr einen Schwellenwert von 100
TEUR nicht überschreitet, erhalten die variable Vergütung
vollständig in Form einer Barleistung ausgezahlt.

Überprüfung der Angemessenheit des
Vergütungssystems

Die Überprüfung des Vergütungssystems gemäß den geltenden
regulatorischen Vorgaben für das Geschäftsjahr 2024 fand im
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Rahmen der jährlichen zentralen und unabhängigen internen
Angemessenheitsprüfung des MKV statt. Dabei konnte zu-
sammenfassend festgestellt werden, dass die Grundsätze der
Vergütungsrichtlinie und aufsichtsrechtlichen Vorgaben an Vergü-

tungssysteme von Kapitalverwaltungsgesellschaften eingehalten
wurden. Das Vergütungssystem der Deka International S.A. war im
Geschäftsjahr 2024 angemessen ausgestaltet. Es konnten keine
Unregelmäßigkeiten festgestellt werden.

Gesamtsumme der im abgelaufenen Geschäftsjahr der Deka International S.A.* gezahlten
Mitarbeitervergütung 2.730.828,07 EUR
davon feste Vergütung 2.353.502,49 EUR
davon variable Vergütung 377.325,58 EUR
Zahl der Mitarbeiter der KVG 30

Gesamtsumme der im abgelaufenen Geschäftsjahr der Deka International S.A.* gezahlten Vergütung an
bestimmte Mitarbeitergruppen** <600.000,00 EUR
davon Vorstand < 600.000,00 EUR
davon weitere Risktaker 0 EUR
davon Mitarbeiter mit Kontrollfunktion 0 EUR
davon Mitarbeiter in gleicher Einkommensstufe wie Vorstand und Risktaker 0 EUR
* Mitarbeiterwechsel innerhalb der Deka-Gruppe werden einheitlich gemäß gruppenweitem Vergütungsbericht dargestellt
** weitere Risktaker: alle sonstigen Risktaker, die nicht Vorstand oder Risktaker mit Kontrollfunktionen sind.

Mitarbeiter in Kontrollfunktionen: Mitarbeiter in Kontrollfunktionen, die als Risktaker identifiziert wurden oder sich auf derselben Einkommensstufe wie Risktaker oder
Vorstand befinden

Angaben zur Mitarbeitervergütung im Auslagerungsfall

Das Auslagerungsunternehmen (Schroders Investment Management Limited) hat folgende Informationen
veröffentlicht (Schroders plc):
Gesamtsumme der im abgelaufenen Wirtschaftsjahr des Auslagerungsunternehmens gezahlten
Mitarbeitervergütung 944.300.000 GBP
davon feste Vergütung 735.200.000 GBP
davon variable Vergütung 209.100.000 GBP
Zahl der Mitarbeiter des Auslagerungsunternehmens 6438
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DekaLuxTeam-Aktien Asien

Luxemburg, den 16. Dezember 2025
Deka International S.A.

Der Vorstand
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BERICHT DES REVISEUR D´ENTREPRISES AGREE.

An die Anteilinhaber des
DekaLuxTeam-Aktien Asien

BERICHT DES REVISEUR D’ENTREPRISES AGREE

Prüfungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des DekaLuxTeam-Aktien Asi-
en (der ”Fonds“) - bestehend aus der Vermögensaufstellung,
die die Aufstellung des Wertpapierbestands sowie der sonsti-
gen Vermögensgegenstände und Verbindlichkeiten beinhaltet,
zum 30. September 2025, der Ertrags- und Aufwandsrechnung
und der Entwicklung des Fondsvermögens für das an diesem
Datum endende Geschäftsjahr sowie den Erläuterungen zum
Jahresabschluss, mit einer Zusammenfassung bedeutsamer
Rechnungslegungsmethoden - geprüft.

Nach unserer Beurteilung vermittelt der beigefügte Jahresab-
schluss in Übereinstimmung mit den in Luxemburg geltenden
gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen betreffend die
Aufstellung und Darstellung des Jahresabschlusses ein den tat-
sächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-
und Finanzlage des DekaLuxTeam-Aktien Asien zum 30. Sep-
tember 2025 sowie der Ertragslage und der Entwicklung des
Fondsvermögens für das an diesem Datum endende Geschäftsjahr.

Grundlage für das Prüfungsurteil

Wir führten unsere Abschlussprüfung in Übereinstimmung mit
dem Gesetz über die Prüfungstätigkeit (Gesetz vom 23. Juli 2016)
und nach den für Luxemburg von der „Commission de Surveillance
du Secteur Financier“ (CSSF) angenommenen internationalen
Prüfungsstandards (ISA) durch. Unsere Verantwortung gemäß
dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und den ISA-Standards, wie sie
in Luxemburg von der CSSF angenommen wurden, wird im
Abschnitt „Verantwortung des “réviseur d’entreprises agréé” für
die Jahresabschlussprüfung“ weitergehend beschrieben. Wir sind
unabhängig von dem Fonds in Übereinstimmung mit dem „Inter-
national Code of Ethics for Professional Accountants, including
International Independence Standards“, herausgegeben vom
„International Ethics Standards Board for Accountants“ (IESBA
Code) und für Luxemburg von der CSSF angenommen, zusammen
mit den beruflichen Verhaltensanforderungen, welche wir im
Rahmen der Jahresabschlussprüfung einzuhalten haben und haben
alle sonstigen Berufspflichten in Übereinstimmung mit diesen
Verhaltensanforderungen erfüllt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prüfungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage für unser Prüfungsurteil zu dienen.

Sonstige Informationen

Der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft ist verantwortlich
für die sonstigen Informationen. Die sonstigen Informationen
beinhalten die Informationen, welche im Jahresbericht enthal-
ten sind, jedoch beinhalten sie nicht den Jahresabschluss oder
unseren Bericht des “réviseur d’entreprises agréé” zu diesem
Jahresabschluss.

Unser Prüfungsurteil zum Jahresabschluss deckt nicht die sonsti-
gen Informationen ab und wir geben keinerlei Sicherheit jedweder
Art auf diese Informationen.

Im Zusammenhang mit der Prüfung des Jahresabschlusses besteht
unsere Verantwortung darin, die sonstigen Informationen zu
lesen und dabei zu beurteilen, ob eine wesentliche Unstimmigkeit
zwischen diesen und dem Jahresabschluss oder mit den bei
der Abschlussprüfung gewonnenen Erkenntnissen besteht oder
auch ansonsten die sonstigen Informationen wesentlich falsch
dargestellt erscheinen. Sollten wir auf Basis der von uns durch-
geführten Arbeiten schlussfolgern, dass sonstige Informationen
wesentliche falsche Darstellungen enthalten, sind wir verpflichtet,
diesen Sachverhalt zu berichten. Wir haben diesbezüglich nichts
zu berichten.

Verantwortung des Vorstands der
Verwaltungsgesellschaft des Fonds für den
Jahresabschluss

Der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft ist verantwortlich für
die Aufstellung und sachgerechte Gesamtdarstellung des Jah-
resabschlusses in Übereinstimmung mit in Luxemburg geltenden
gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen zur Aufstellung
und Darstellung des Jahresabschlusses und für die internen
Kontrollen, die der Vorstand der Verwaltungsgesellschaft als
notwendig erachtet, um die Aufstellung des Jahresabschlusses
zu ermöglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der Vorstand der
Verwaltungsgesellschaft verantwortlich für die Beurteilung der
Fähigkeit des Fonds zur Fortführung der Unternehmenstätigkeit
und - sofern einschlägig - Angaben zu Sachverhalten zu machen,
die im Zusammenhang mit der Fortführung der Unternehmenstä-
tigkeit stehen, und die Annahme der Unternehmensfortführung
als Rechnungslegungsgrundsatz zu nutzen, sofern nicht der
Vorstand der Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, den Fonds zu
liquidieren, die Geschäftstätigkeit einzustellen oder keine andere
realistische Alternative mehr hat, als so zu handeln.
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Verantwortung des ”réviseur d’entreprises agréé“
für die Jahresabschlussprüfung

Die Zielsetzung unserer Prüfung ist es, eine hinreichende Si-
cherheit zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist und darüber einen Bericht des “réviseur
d’entreprises agréé”, welcher unser Prüfungsurteil enthält, zu
erteilen. Hinreichende Sicherheit entspricht einem hohen Grad
an Sicherheit, ist aber keine Garantie dafür, dass eine Prüfung
in Übereinstimmung mit dem Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach
den für Luxemburg von der CSSF angenommenen ISAs stets eine
wesentlich falsche Darstellung, falls vorhanden, aufdeckt. Falsche
Darstellungen können entweder aus Unrichtigkeiten oder aus
Verstößen resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernünftigerweise davon ausgegangen werden kann, dass
diese individuell oder insgesamt, die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Im Rahmen einer Abschlussprüfung in Übereinstimmung mit dem
Gesetz vom 23. Juli 2016 und nach den für Luxemburg von der CSSF
angenommenen ISAs üben wir unser pflichtgemäßes Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darüber hinaus:

Identifizieren und beurteilen wir das Risiko von wesentlichen
falschen Darstellungen im Jahresabschluss aus Unrichtigkeiten
oder Verstößen, planen und führen Prüfungshandlungen
durch als Antwort auf diese Risiken und erlangen Prüfungs-
nachweise, die ausreichend und angemessen sind, um als
Grundlage für unser Prüfungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden,
ist bei Verstößen höher als bei Unrichtigkeiten, da Verstöße
betrügerisches Zusammenwirken, Fälschungen, beabsichtigte
Unvollständigkeiten, irreführende Angaben bzw. das
Außerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten können.

Gewinnen wir ein Verständnis von dem für die Abschlussprü-
fung relevanten internen Kontrollsystem, um
Prüfungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
ständen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prüfungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems
des Fonds abzugeben.

Beurteilen wir die Angemessenheit der von dem Vorstand der
Verwaltungsgesellschaft angewandten Bilanzierungsmetho-
den, der rechnungslegungsrelevanten Schätzungen und der
entsprechenden Erläuterungen.

Schlussfolgern wir über die Angemessenheit der Anwendung
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortführung der
Unternehmenstätigkeit durch den Vorstand der Verwaltungs-
gesellschaft sowie auf der Grundlage der erlangten
Prüfungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zu-
sammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fähigkeit des Fonds zur Fort-
führung der Unternehmenstätigkeit aufwerfen könnten.
Sollten wir schlussfolgern, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bericht des “réviseur
d’entreprises agréé” auf die dazugehörigen Erläuterungen zum
Jahresabschluss hinzuweisen oder, falls die Angaben unange-
messen sind, das Prüfungsurteil zu modifizieren. Diese
Schlussfolgerungen basieren auf der Grundlage der bis zum
Datum des Berichts des “réviseur d’entreprises agréé”
erlangten Prüfungsnachweise. Zukünftige Ereignisse oder Ge-
gebenheiten können jedoch dazu führen, dass der Fonds seine
Unternehmenstätigkeit nicht mehr fortführen kann.

Beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den In-
halt des Jahresabschlusses einschließlich der Erläuterungen,
und beurteilen ob dieser die zugrundeliegenden
Geschäftsvorfälle und Ereignisse sachgerecht darstellt.

Wir kommunizieren mit den für die Überwachung Verantwort-
lichen, unter anderem den geplanten Prüfungsumfang und
Zeitraum sowie wesentliche Prüfungsfeststellungen einschließlich
wesentlicher Schwächen im internen Kontrollsystem, welche wir
im Rahmen der Prüfung identifizieren.

Luxemburg, 18. Dezember 2025

Deloitte Audit, Société à responsabilité limitée
Cabinet de revision agréé
20, Boulevard de Kockelscheuer
1821 Luxembourg
Großherzogtum Luxembourg

Rainer Mahnkopf, Réviseur d’entreprises agréé
Managing Director
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Ihre Partner in der Sparkassen-Finanzgruppe.

Verwaltungsgesellschaft

Deka International S.A.
6, rue Lou Hemmer
1748 Senningerberg
Luxembourg

Eigenmittel zum 31. Dezember 2024
gezeichnet und eingezahlt EUR 10,4 Mio.
haftend EUR 77,5 Mio.

Vorstand
Eugen Lehnertz
Direktor der Deka International S.A., Luxemburg

Bianca Werhan
Direktorin der Deka International S.A., Luxemburg

Aufsichtsrat

Vorsitzender
Thomas Schneider
Mitglied der Geschäftsführung der Deka Investment GmbH,
Frankfurt am Main
und der
Deka Vermögensmanagement GmbH, Frankfurt am Main

Stellvertretender Vorsitzender
Holger Knüppe
Leiter Beteiligungen der DekaBank Deutsche Girozentrale,
Frankfurt am Main;
Mitglied des Aufsichtsrats der IQAM Invest GmbH, Salzburg

Unabhängiges Mitglied
Doris Marx, Luxemburg

Verwahr-, Zahl- und Transferstelle

DekaBank Deutsche Girozentrale,
Frankfurt am Main, Niederlassung Luxemburg
6, rue Lou Hemmer
1748 Senningerberg
Luxembourg

Cabinet de révision agréé
für den Fonds und die Verwaltungsgesellschaft

Deloitte Audit
Société à responsabilité limitée
20 Boulevard de Kockelscheuer
1821 Luxembourg,
Großherzogtum Luxembourg

Zahl- und Informationsstelle in der
Bundesrepublik Deutschland sowie Global
Distributor

DekaBank Deutsche Girozentrale
Große Gallusstraße 14
60315 Frankfurt am Main
Deutschland

Stand: 30. September 2025

Die vorstehenden Angaben werden in den Jahres- und ggf.
Halbjahresberichten jeweils aktualisiert.
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Deka International S.A.
6, rue Lou Hemmer
1748 Senningerberg
Postfach 5 45
2015 Luxembourg
Luxembourg

Telefon: (+3 52) 34 09 - 27 39
Telefax: (+3 52) 34 09 - 22 90
www.deka.lu


